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Kompetensi yang Diharapkan

Setelah mahasiswa mengikuti kuliah ” Kepemimpinan Dalam PAUD Formal dan Non
Formal”  diharapkan ~ memiliki ~ kemampuan memahami,  menghayati, dan
mengaplikasikannya dalam simulasi pembelajaran sesuai metode pembelajaran yang
ditugaskannya.

Deskripsi Isi

Materi perkuliahan meliputi pokok-pokok bahasan Gambaran Umum Perkuliahan dan
Pengertian Kepemimpinan, Pengertian Kepemimpinan Dalam PAUD Formal dan Non
Formal, Teori-Teori Kepemimpinan Dalam PAUD Formal dan Non Formal, Fungsi dan
Peranan Kepemimpinan, Model-Model Kepemimpinan Dalam PAUD Formal dan Non
Formal, Pengertian Manajemen PAUD, Konsep Manajemen Tujuan, Fungsi Manajemen
Komponen Manajemen ,Prinsip Manajemen, Ruang Lingkup Manajemen ,Struktur
Organisasi Manajemen PAUD Formal dan Non Formal, Manajemen Mutu Terpadu

Dalam PAUD Formal dan Non Formal

Metode/Pendekatan Pembelajaran

a. Pendekatan pembelajaran : individual, kelompok, klasikal, dan bervariasi.
b. Metode pembelajaran : ekspositori, inkuiri, diskusi.

c. Media pembelajaran : multi media.
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Evaluasi
Kehadiran dalam perkuliahan.
Penyelesaian tugas individu.
Penyelesaian tugas kelompok.
Aktivitas dalam kegiatan pembelajaran.
Ujian tengah semester.
Ujian akhir semester.

Pokok-pokok Materi Perkuliahan

Pertemuan 1 : Gambaran Umum Perkuliahan dan Pengertian Kepemimpinan

Pertemuan 2 : Pengertian Kepemimpinan Dalam PAUD Formal dan Non Formal
Pertemuan 3 : Teori-Teori Kepemimpinan Dalam PAUD Formal dan Non Formal
Pertemuan 4 : Fungsi dan Peranan Kepemimpinan Dalam PAUD Formal dan Non Formal
Pertemuan 5 : Model-Model Kepemimpinan Dalam PAUD Formal dan Non Formal
Pertemuan 6 : Pengertian Manajemen PAUD

Pertemuan 7 : Konsep Manajemen Dalam PAUD Formal dan Non FormalPertemuan



Pertemuan 8 : Ujian Tengah Semester
Pertemuan 9 : Tujuan Manajemen Dalam PAUD Formal dan Non Formal

Pertemuan 10 : Fungsi Manajemen Dalam PAUD Formal dan Non Formal
Pertemuan 11 : Komponen Manajemen Dalam PAUD Formal dan Non Formal
Pertemuan 12 : Prinsip Manajemen Dalam PAUD Formal dan Non Formal
Pertemuan 13 : Ruang Lingkup Manajemen Dalam PAUD Formal dan Non Formal
Pertemuan 14 : Struktur Organisasi Manajemen PAUD Formal dan Non Formal
Pertemuan 15 : Manajemen Mutu Terpadu Dalam PAUD Formal dan Non Formal
Pertemuan 16 : Ujian Akhir Semester
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